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8 octobre 2024

LE SEECM EN ACTION

Les dernières semaines ont été riches en occasions de mobilisation. Le SEECM et ses membres étaient présent-es à la

manifestation écologique du 27 septembre et à la manifestation pour la Journée nationale de vérité et réconciliation (30 septembre).

Nous étions aussi à Québec pour défendre le filet social et les services publics (3 octobre), à la manifestation pour la Palestine (5

octobre) et à la marche contre les violences sexuelles (5 octobre).

Difficile de décider si nous devons nous réjouir de voir nos membres se mobiliser en si grand nombre ou si nous devons plutôt nous

attrister qu'il soit encore essentiel de prendre la rue pour un aussi grand nombre d'enjeux. Chose certaine, les luttes à mener ne

manquent pas, et les profs sont au rendez-vous.

Jeudi et vendredi, pour souligner la Journée mondiale des enseignantes et des enseignants, les membres de l’exécutif se sont

déplacé-es sur les étages pour servir une soupe concoctée par nos collègues en diététique et faite exclusivement de légumes

cultivés au collège. Un peu de réconfort à travers tout ça, ça vous recrinque le militantisme!

https://sites.google.com/seecm.org/seecm/accueil/lexpresso/2904
https://seecm.org/
mailto:syndens@cmontmorency.qc.ca
https://www.facebook.com/groups/seecm
http://seecm.org/
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IMAGES DU 5 À 7 INTERSYNDICAL

La météo n'était pas avec nous, mais l'énergie était au rendez-vous! Le 5 à 7 intersyndical, initialement prévu à l'extérieur, a

finalement pu avoir lieu au foyer de la Salle André-Mathieu.
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Merci à tous-tes les collègues qui sont venu-es prendre un verre avec nous mercredi dernier. Un merci tout particulier à Lionel

Katshingu pour la musique et à Marilyn St-Sauveur pour une magnifique séance de danse en ligne!

RECRUTEMENT - ORGANISATION DU PARTY DE NOËL

© Fotolia

Cette année, pour le party de Noël, plutôt que de faire reposer tout le travail sur un seul département, nous invitons toutes les

personnes intéressées à se manifester.

Vous avez un peu de temps pour vous impliquer? Vous avez toujours rêvé de le faire? Vous avez des compétences qui pourraient

être utiles? Vous souhaitez inscrire à votre CV que vous avez appris des meilleur-es?

Écrivez à syndens@cmontmorency.qc.ca pour nous signifier votre intérêt.

Que les fêtard-es se lèvent!

REGARD SUR LE 656E CRT

La 656e rencontre du CRT s’est déroulée le jeudi 26 septembre 2024 à la Salle du Conseil. Le comité a notamment procédé à la

révision de la dernière période d’ouverture des postes. À la suite de certaines discussions, le Collège a ouvert 24 nouveaux postes

pour l’année en cours; la partie syndicale a quant à elle annoncé le retrait d’un grief en lien avec cette procédure, et le dépôt d’un

mailto:syndens@cmontmorency.qc.ca
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nouveau. En outre, la partie patronale a invité le directeur des technologies de l'information, qui a parlé d’un resserrement de la

possibilité des « répondre à tous » dans les communications électroniques du collège. Plus tard, la partie syndicale est revenue sur

les points abordés par les personnes coordonnatrices lors de sa rencontre avec elles en début de session. La partie syndicale a

également fait valoir que les coordinations n’étaient pas obligées de combler les charges vacantes, mais devaient veiller à ce que les

cours soient donnés dans la perspective d’une obligation de moyens et de non de résultats. Par ailleurs, il a été mentionné que,

comme dans les cas d’urgence médicale ou d’alarme d’incendie, l’ensemble du personnel devrait aussi communiquer avec les

services d’urgence dans les cas d’urgence relative à leur sécurité. Sur un autre plan, la partie syndicale a abordé la question des

doubles seuils appartenant aux descriptions institutionnelles, et donc aux prérogatives enseignantes en vertu de 4-1.05 et de

l’Annexe VII-5.

Enfin, elle a demandé à la partie patronale de l’avertir si des requêtes en vertu de l’article 39 du Code du Travail étaient déposées par

d’autres instances syndicales que la sienne, afin que les enseignant-es puissent se défendre d’intrusions des professionnel-les dans

leur description de tâche. À titre d’illustration, elle a lu une partie du plan de classification des personnes conseillères pédagogiques,

qui prétendent avoir leur mot à dire sur « le cycle de gestion des programmes d’études, la réussite, les méthodes pédagogiques, la

nature et les modalités d’évaluation », qui sont tous des aspects couverts par notre convention.

Nous n'avons pas choisi cette bataille, mais nous n'avons pas l'intention de la perdre.

SIGNATURE DE LA CONVENTION COLLECTIVE DE L'EMPLOYÉ DE BUREAU DU SEECM

La convention collective de notre délicieux Tommy Girouard-Belhumeur a été signée officiellement vendredi dernier, suite à son

approbation par l'assemblée générale le 3 septembre.

SOUTIEN AUX TRAVAILLEUSES ET TRAVAILLEURS DES CPE

«  Devant la pénurie de main-d’œuvre qui frappe leur réseau et qui amplifie les listes d’attente, les travailleuses en CPE ne

s’expliquent pas la déconnexion du gouvernement, qui propose d’importants reculs au lieu de chercher à bonifier leur salaire, à

diminuer les charges de travail et à améliorer la qualité des services aux enfants. Pour accentuer la pression, 12 500 d’entre elles,

membres de la CSN, se prononceront au cours des prochaines semaines sur un mandat de grève de cinq jours. On les appuie ! »

(CSN, Octobre 2024)
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Signez la pétition

JOURNÉE DE RÉFLEXION SUR LE CAPITALISME

Le 17 octobre, au Centre Saint-Pierre, le Conseil central du Montréal métropolitain (CCMM-CSN) offre une journée de réflexion sur le

capitalisme et sa contribution aux inégalités sociales.

Un atelier sera donné par des formatrices et des formateurs du Groupe de recherche et de formation sur la pauvreté au Québec, suivi

d'un panel composé des personnes suivantes :

https://www.csn.qc.ca/actualites/les-travailleuses-en-cpe-appelees-a-se-prononcer-sur-une-banque-de-cinq-jours-de-greve/
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Dahlia Namian, professeure à l’École de service social de l’Université d’Ottawa, récipiendaire du prix Pierre-Vadeboncoeur

2024 pour son ouvrage « La Société de provocation »

Julia Posca, autrice du « Manifeste des parvenus » et chercheuse à l’Institut de recherche et d’informations socio-

économiques (IRIS)

Benoit Marsan, historien et chargé de cours au Département de relations industrielles de l’Université du Québec en Outaouais

Kaveh Boveiri, chargé de cours aux HEC Montréal et à l’Université de Montréal.

Une personne par syndicat peut être libérée pour participer à la journée. Passez au local syndical ou contactez-nous à

syndens@cmontmorency.qc.ca pour manifester votre intérêt.

LES ALLUMETTIÈRES

Il y a un siècle de cela, avant l'électrification, les « faiseuses d’allumette » de Hull déclenchèrent la première grève menée par un

syndicat de femmes au Québec. Travaillant dans des conditions épouvantables, Donalda Charron guidera ses consœurs dans ce

conflit de travail historique qui a marqué le Québec.

Si l’histoire syndicale (féminine de surcroît!) vous intéresse, nous vous invitons à visionner le court épisode explorant les enjeux du

conflit dans la série Décoloniser l’histoire sur le site de TéléQuébec.

De plus le quotidien Le Droit publiera un feuilleton historique au cours des prochaines semaines retraçant le conflit dans son

ensemble, à lire ici.

https://enclasse.telequebec.tv/contenu/La-lutte-meconnue-des-allumettieres-de-Gatineau/17122
https://www.ledroit.com/actualites/actualites-locales/2024/09/23/la-memoire-des-allumettieres-commemoree-a-deux-pas-de-leur-ancienne-usine-U7CNVHG7VFH2XGKRCNVF2S2LJU/
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La ville de Gatineau a dévoilé un monument commémoratif le 23 septembre dernier pour marquer l’anniversaire du centenaire. 

APPRENDRE ET COMPRENDRE

Inspiré des universités populaires européennes, Upop Montréal est un organisme à but non lucratif qui offre des formations gratuites

pour tous et toutes dans les cafés, bibliothèques, galeries d’art ou théâtres du grand Montréal. Ayant comme objectif la transmission

des savoirs pour permettre une meilleure compréhension du monde ainsi que le développement de l’esprit critique par l’action

citoyenne, Upop nous présente une série de lundis en octobre sous la thématique : Un an après le 7 octobre, perpectives sur le

génocide en cours. Vous trouverez ici le calendrier et la liste des sujets spécifiquement abordés chaque semaine.

FESTIVAL DU MONDE ARABE

« Conçu et produit par Alchimies, Créations et Cultures, le Festival du Monde Arabe de Montréal est un événement thématique dédié

à la rencontre et au dialogue des cultures arabe et occidentale. À travers ses trois volets, Arts de la scène, Salon de la culture et

Cinéma, le FMA présente des œuvres actuelles qui interpellent autant les patrimoines que les vécus des hommes, des créations

originales en danse, musique, théâtre, arts multidisciplinaires, arts visuels et médiatiques. »

Le FMA fête ses 25 ans cette année et a ponctué sa programmation de plusieurs œuvres palestiniennes. Une belle façon de

découvrir la Palestine et son peuple!

https://www.upopmontreal.com/automne-2025-a-venir/un-an-apres-le-7-octobre-perspectives-sur-le-genocide-en-cours/
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Pour la programmation complète: https://festivalarabe.com/programmation

DATES DES ASSEMBLÉES GÉNÉRALES 2024-2025
(UN REPAS EST SERVI DÈS 11H40)

8 octobre, au B-1372/1377
14 novembre au B-1372/1377
10 décembre, au B-1372/1377
4 février, au B-1372/1377

11 mars, au B-1372/1377
15 avril, au B-1372/1377
29 mai, au B-1372/1377

https://festivalarabe.com/programmation
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PROCHAINES RENCONTRES DES COMITÉS SYNDICAUX
Bienvenue à tous et à toutes!

Comité environnement: 15 octobre, en ligne (contactez-nous pour être invité-es à la rencontre)

Comité racisme systémique: 18 octobre, 11h30 (local syndical)

AUTRES DATES IMPORTANTES

24 octobre: Comité des relations de travail
5 novembre: Conseil d'administration

6 novembre: Commission des études
12 décembre: Party de Noël syndical

CALENDRIER MILITANT

Soirée de solidarité avec le Liban

11 octobre, 19h

5361 Avenue du Parc, Montréal

Événement Facebook

Manifestation pour notre transport en commun

1er novembre, 13h

Parc Jarry

Événement Facebook

N'hésitez pas nous transmettre vos suggestions et commentaires à syndens@cmontmorency.qc.ca. 

Avis de confidentialité : Le présent message, ainsi que tout fichier qui y est joint, est envoyé à l’intention exclusive de son destinataire ou du mandataire

chargé de le lui transmettre; il est de nature confidentielle. SI le lecteur du présent message n’est pas le destinataire prévu, il est prié de noter qu’il ne doit ni

divulguer, ni distribuer, ni copier ce message et tout fichier qui y est joint, ni s’en servir à quelque fin que ce soit. Merci d’en aviser l’expéditeur par courriel et de

supprimer ce message ainsi que tout fichier joint.

https://www.facebook.com/events/542601194882980
https://www.facebook.com/events/782701573943415
mailto:syndens@cmontmorency.qc.ca
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